российская федерация ленинградская область
СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ЛЮБАНСКОГО ГОРОДСКОГО
ПОСЕЛЕНИЯ ТОСНЕНСКОГО   РАЙОНА
ВТОРОГО   СОЗЫВА
РЕШЕНИЕ
16.12.2010 №66
Об утверждении положения
«О почетной грамоте Главы
Любанского городского поселения»
и «Благодарности Главы Любанского
городского поселения»
Рассмотрев проекты положений «О почетной грамоте Главы Любанского городского поселения» и «Благодарности Главы Любанского городского поселения» Совет депутатов Любанского городского поселения решил:
1.
Утвердить Положения о «О почетной грамоте Главы Любанского городского поселения»
приложение № 1 и «Благодарности Главы Любанского городского поселения» приложение № 2.
2.
Администрации Любанского городского поселения:
2.1. Обеспечивать изготовление дипломов «Почетная грамота Главы    Любанского городского поселения» и «Благодарность Главы Любанского городского поселения» 
3. Контроль за выполнением настоящего решения оставляю за собой.
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В.В.Захаров
Глава Любанского городского поселения                                                                                           
Приложение № 1

к решению Совета депутатов

Любанского городского поселения

Тосненского района

Ленинградской области

от 16.12.2010 №66

ПОЛОЖЕНИЕ

О Почетной грамоте главы муниципального образования

Любанское городское поселение

Тосненского района Ленинградской области
1. Почетная грамота Главы муниципального образования Любанское городское поселение Тосненского района Ленинградской области является формой поощрения за профессиональное мастерство и высокие достижения в производстве, многолетний добросовестный труд, за плодотворную общественно-политическую деятельность, за заслуги в области здравоохранения, образования, культуры, физической культуры и спорта, повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления, осуществления мер по обеспечению законности, прав и свобод граждан, укреплению обороны и государственной безопасности, за иные заслуги.

2. Награждение Почетной грамотой Главы муниципального образования Любанское городское поселение Тосненского района Ленинградской области производится по решению главы муниципального образования.

3. Граждане, награжденные Почетной грамотой Главы муниципального образования Любанское городское поселение Тосненского района Ленинградской области награждаются ценным подарком, за счет юридических лиц, ходатайствующих о награждении или бюджета поселения.

4.Почетной грамотой Главы муниципального образования Любанское городское
поселение Тосненского района Ленинградской области награждаются:

- граждане Российской Федерации, проработавшие в Любанском поселении не менее пяти лет в одной из сфер, упомянутых в пункте 1 настоящего Положения, и заслужившие своим добросовестным трудом, творческим отношением к делу и высокими нравственными качествами авторитет у работников коллектива или жителей муниципального образования и имеющие поощрения главы муниципального образования - Благодарность.

- творческие и трудовые коллективы, достигшие высоких результатов в своей деятельности.

-граждане Российской Федерации из других регионов и иностранные граждане за
значительный вклад в развитие муниципального образования Любанское городское поселение Тосненского района Ленинградской области.

5. Ходатайствовать о награждении Почетной грамотой Главы муниципального
образования Любанское городское поселение Тосненского района Ленинградской области могут юридические лица, территориально расположенные в муниципальном образовании, не зависимо от форм собственности, органы государственной власти и местного самоуправления, общественные организации, представители общественности.

6. При внесении предложения о награждении Почетной грамотой представляются следующие документы:

-ходатайство на имя Главы муниципального образования.
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-характеристика лица (трудового коллектива), представляемого к награждению, с указанием конкретных заслуг, составленная инициатором ходатайства;
-выписка из трудовой книжки (в отношении работающих на предприятиях, в организациях и учреждениях, расположенных на территории муниципального образования Любанское городское поселение).
7. Ходатайство о награждении Почетной грамотой может инициировать глава Любанского городского поселения.
8. Документы для рассмотрения подаются в администрацию МО Любанское городское поселение, она же готовит материал на главу Любанского городского поселения, который выносит заключение о возможности награждения. При положительном заключении о возможности награждения Почетной грамотой представляемые документы передаются администрации Любанского городского поселения для подготовки проекта постановления главы муниципального образования и оформления наградных документов.
9.
В случае отклонения документов о награждении Почетной грамотой МО Любанское городское поселение Тосненского района Ленинградской области глава поселения  дает мотивированное заключение об отклонении.
10. Реестр, учет, соблюдение временных ограничений при повторных награждениях и очередность вручаемых почетных грамот главы МО Любанского городское поселение ведет администрация Любанского городского поселения.
11. Текст постановления главы муниципального образования вносится в бланк «Почетная грамота Главы муниципального образования Любанское городское поселение» установленной формы и подписывается Главой муниципального образования или должностным лицом, замещающим его в период отсутствия.
12. Расходы связанные с изготовлением почетных грамот главы МО Любанское городское поселение отнести на бюджет Любанского городского поселения.
13. Вручение Почетной грамоты Главы муниципального образования производится в торжественной обстановке главой муниципального образовали I либо по его поручению заместителем главы муниципального образования или главой администрации муниципального образования.
14. Повторное награждение Почетной грамотой Главы муниципального образования за новые заслуги, возможно, не раньше чем через три года после предыдущего награждения.
15. Сведения о награждении Почетной грамотой Главы муниципального образования заносятся в трудовую книжку.

Приложение № 2 к решению
Совета депутатов
Любанского городского поселения
Тосненского района
Ленинградской области
от 16.12.2010 №66
ПОЛОЖЕНИЕ
О благодарности главы муниципального образования
Любанское городское поселение
Тосненского района Ленинградской области

1. Благодарность Главы муниципального образования Любанское городское поселение Тосненского района Ленинградской области является формой поощрения за профессиональное мастерство и высокие достижения в производстве, многолетний добросовестный труд, за плодотворную общественно-политическую деятельность, за заслуги в области здравоохранения, образования, культуры, физической культуры и спорта, повешения эффективности деятельности органов местного самоуправления, осуществления мер по обеспечению законности, прав и свобод граждан, укреплению обороны и государственной безопасности, за иные заслуги.
2.
Награждение Благодарностью главы муниципального образования Любанское городское поселение Тосненского района Ленинградской области производится по решению главы муниципального образования.
3.
Благодарностью главы муниципального образования Любанское городское поселение  Тосненского района Ленинградской области награждаются:
-
граждане Российской Федерации, проработавшие в Любанском поселении не менее двух  лет в одной из сфер, упомянутых в пункте 1 настоящего Положения, и заслужившие своим добросовестным трудом, творческим отношением к делу и высокими нравственными качествами авторитет у работников коллектива или жителей муниципального образования.
-творческие и трудовые коллективы, достигшие высоких результатов в своей деятельности.
-
граждане Российской Федерации из других регионов и иностранные граждане за
значительный вклад в развитие муниципального образования Любанское городское поселение Тосненского района Ленинградской области.
4.
Ходатайствовать о награждении Благодарностью главы муниципального образования Любанское городское поселение Тосненского района Ленинградской области могут юридические лица, территориально расположенные в муниципальном образовании, не зависимо от форм собственности, органы государственной власти и местного самоуправления, общественные организации, представители общественности.
5.
При внесении предложения о награждении Благодарностью представляются
следующие документы:
-ходатайство на имя Главы муниципального образования.
-характеристика лица (трудового коллектива), представляемого к награждению, с указанием конкретных заслуг, составленная инициатором ходатайства;
-выписка из трудовой книжки (в отношении работающих на предприятиях, в организациях и учреждениях, расположенных на территории муниципального образования Любанское городское поселение).
6. Ходатайство о награждении Благодарностью может инициировать глава Любанского юродского поселения.

7. Документы для рассмотрения подаются в администрацию МО Любанское городское поселение, она же готовит материал на главу Любанского городского поселения, который выносит заключение о возможности награждения. При положительном заключении о возможности награждения Благодарностью представляемые документы передаются администрации Любанского городского поселения для подготовки проекта постановления главы муниципального образования и оформления наградных документов.
8. В случае отклонения документов о награждении Благодарностью главы МО Любанское городское поселение Тосненского района Ленинградской области глава поселения дает мотивированное заключение об отклонении.
9.
Реестр, учет, соблюдение временных ограничений при повторных награждениях и очередность вручаемых благодарностях главы МО Любанское городское поселение ведет администрация Любанского городского поселения.
10.
Текст постановления главы муниципального образования вносится в бланк
«Благодарность Главы муниципального образования Любанское городское поселение»
установленной формы и подлизывается Главой муниципального образования или должностным лицом, замещающим его в период отсутствия.
11.
Расходы связанные с изготовлением Благодарностей главы МО Любанское городское поселение отнести на бюджет Любанского городского поселения.
12.
Вручение Благодарностей Главы муниципального образования производится в
торжественной обстановке главой муниципального образования либо по его поручению
заместителем главы муниципального образования или главой администрации муниципального образования.
13.
Повторное объявление Благодарности Главы муниципального образования за новые заслуги, возможно, не раньше чем через три года после предыдущего поощрения.
14.Сведения об объявлении Благодарности Главы муниципального образования заносятся в трудовую книжку.
