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СВЕДЕНИЯ 

о деятельности комиссий по соблюдению требований к служебному поведению 
муниципальных служащих Ленинградской области и урегулированию конфликта интересов 
на муниципальной службе 2010-2013 г.г.

Любанское городское поселение.

(полное наименование органа местного самоуправления муниципального образования)

	Дата проведения заседания комиссии 

(число, месяц)
	Основание для проведения заседания комиссии
	Общее число членов комиссии, согласно утвержденному составу/ Фактическое присутствие на заседании *
	Число представителей, научных организаций и образовательных учреждений среднего, высшего и дополнительного профессионального образования, деятельность которых связана с муниципальной службой/ Фактическое присутствие на заседании *
	Должность муниципального служащего (или лица замещающего муниципальную должность), в отношении которого состоялось заседание комиссии 
	Решение, принятое на заседании комиссии *
	Решение, принятое представителем нанимателя (работодателя) по результатам заседания комиссии *
	Размещение информации о деятельности комиссии на официальном сайте муниципального образования *

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	2010 год

	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	2011 год

	14.03.2011
	Рассмотрение представления Тосненского гор. Прокурора от 10.03.2011 №07-35/42 – 11

Факты предоставления неполных сведений
	7/8 в т.ч. представитель прокуратуры


	0
	Иванова И.С. – юрист;

Мамаева Т.Д.  – специалист финансового сектора;

Лебедева Л.Н. – специалист по ГО и ЧС;

Додонова Ю.И. – зам Главы администрации;

Васякина О.А. – специалист администрации по управлению муниципальным имуществом;, Бровчук В.В. -  претендующий на замещение должности муниципальной службы


	1.Предоставить в комиссию  объяснения

2.Направить запрос в ИФНС и УФРС для подтверждения указанных в объяснении сведений и отложить рассмотрение вопроса по существу до получения ответов на запрос.
	
	Не размещалась

	01.06.2011
	Продолжение рассмотрения представления Тосненского гор. Прокурора от 10.03.2011 №07-35/42 - 11
	7/8 в т.ч. представитель прокуратуры


	0
	Иванова И.С. – юрист;

Мамаева Т.Д.  – специалист финансового сектора;

Лебедева Л.Н. – специалист по ГО и ЧС;

Додонова Ю.И. – зам Главы администрации;

Васякина О.А. – специалист администрации по управлению муниципальным имуществом;, Бровчук В.В. -  претендующий на замещение должности муниципальной службы


	Привлечь к дисциплинарной ответственности муниципальных служащих путем вынесения замечаний:

1.ведущего специалиста по вопросам ЖКХ и энергоснабжения Бровчук В.В.;

2. ведущего специалиста финансового сектора Мамаеву Т.Д.;

3.Заместителя главы администрации Додонову Ю.И.;

4. ведущего специалиста по ГО и ЧС Лебедеву Л.Н.


	Привлечь к дисциплинарной ответственности муниципальных служащих путем вынесения замечаний:

1.ведущего специалиста по вопросам ЖКХ и энергоснабжения Бровчук В.В.;

2. ведущего специалиста финансового сектора Мамаеву Т.Д.;

3.Заместителя главы администрации Додонову Ю.И.;

4. ведущего специалиста по ГО и ЧС Лебедеву Л.Н.


	Не размещалась

	2012 год

	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	2013 год 
	
	
	

	13.12.2013
	ПредставлениеТосненского гор. Прокурора от 02.12.2013 №07-39-2013/411
	7/6
	0
	Директор МКУК «Любанский дом культуры»
	Привлечь к дисциплинарной ответственности путем вынесения замечания


	Привлечь к дисциплинарной ответственности путем вынесения замечания


	Не размещалась


* - заполняется в соответствии с методическими рекомендациями
